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DEDDF DRWYDDEDU 2003 | LICENSING ACT 2003
TRWYDDED ANHEDDAU | PREMISES LICENCE

Cyngor Sir Ceredigion County Council

Rhif trwydded | Premises licence number: | PRM 0660 (Cyhoeddwyd | Issued : 23/06/2026)

Rhan 1 — Manylion am y safle | Part 1 - Premises details

Cyfeiriad post y safle, neu os nad oes un, cyfeirnod map ordnans neu ddisgrifiad:
Postal address of premises, or if none, ordnance survey map reference or description:

TY BWYTA MCDONALDS RESTAURANT
PARC Y LLYN RETAIL PARK

Tref bost | Post town Cod Post | Post cod
ABERYSTWYTH SY23 3TL

Rhif ffon | Telephone number

01970 636718

Os oes cyfyngiad ar yr amser, y dyddiadau | Where the licence is time limited the dates

NID OES CYFYNGIADAU AMSER AR'Y DRWYDDED
PREMISES LICENCE IS NOT TIME LIMITED

Gweithgareddau trwyddedadwy a ganiateir gan y drwydded:
Licensable activities authorised by the licence:

LLUNIAETH HWYR Y NOS | LATE NIGHT REFRESHMENT

Yr amseroedd y mae’r drwydded yn caniatau cynnal gweithgareddau trwyddedadwy
The times the licence authorises the carrying out of licensable activities

LLUNIAETH HWYR Y NOS | LATE NIGHT REFRESHMENT -
LLUN - SUL / MON - SUN: 23:00 — 05:00

YN CYNWYS Y GYRRU DRWY A BWYTY / INCLUDING THE DRIVE THROUGH AND
RESTAURANT
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Oriau agor y safle | The opening hours of the premises

LLUN - SUL / MON - SUN: 05:00 - 05:00

YN CYNWYS Y GYRRU DRWY A BWYTY (TRWYDDEDIG) / INCLUDING THE DRIVE THROUGH
AND RESTAURANT (LICENSED)

Os yw’r drwydded yn caniatau cyflenwi alcohol, a yw hyn yn golygu ar gyfer yfed ar y safle
neu oddi yno
Where the licence authorises supplies of alcohol whether these are on and/ or off supplies

N/A

Enw, cyfeiriad (cofrestredig), rhif fféon ac e-bost (os yw’n berthnasol) deilydd y drwydded safle
| Name, (registered) address, telephone number and email (where relevant) of holder of
premises licence

HUNKY DORY RESTAURANTS LIMITED
MCDONALD’S RESTAURANT

75 TY GLAS AVENUE

LLANISHEN

CARDIFF

CF14 5DX

Rhif cofrestredig y deilydd, er enghraifft rhif cwmni, rhif elusen (os yw’n berthnasol)
Registered number of holder, for example company number, charity number (where
applicable)

06450269

Enw, cyfeiriad a rhif ffon Goruchwyliwr Safle dynodedig os yw’r drwydded safle yn caniatau
cyflenwi alcohol | Name, address and telephone number of designated premises supervisor
where the premises licence authorises the supply of alcohol

N/A

Rhif trwydded bersonol ac enw’r awdurdod sy’n rhoi’r drwydded bersonol a ddelir gan 'y
Goruchwyliwr Safle dynodedig os yw’r drwydded safle yn caniatau cyflenwi alcohol
Personal licence number and issuing authority of personal licence held by designated
premises supervisor where the premises licence authorises for the supply of alcohol

N/A
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ATODIAD 1 - AMODAU GORFODOL

Mae pob Amod Gorfodol o dan Adrannau 19, 20 neu 21 o Ddeddf Trwyddedu 2003 yn cyfeirio at

eiddo sy'n gwerthu neu'n cyflenwi alcohol yn unig. O ganlyniad nid oes yr un ohonynt yn berthnasol i'r
drwydded hon.

Annex 1 - MANDATORY CONDITIONS

All Mandatory Conditions under Sections 19, 20 or 21 of the Licensing Act 2003 refer only to
premises that either sell or supply alcohol. Consequently none are relevant to this licence.
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Atodiad 2 — Amodau sy’n gyson a’r Rhestr weithredu

Cyffredinol
Wrth estyn ein horiau agor, mae’r bwyty hwn yn deall bod gennym gyfrifoldeb at y gymuned leol a'n

bod yn parhau i amddiffyn ein staff a’n cwsmeriaid rhag perygl a niwed. Credwn fod y systemau sydd
gennym mewn grym yn rymus, trwyad| ac yn sicrhau hyrwyddo’r pedwar amcan trwyddedu, cyn
belled ag y bo’n rhesymol ymarferol. Dylid nodi nad oes unrhyw fwyty McDonald’s o fewn y Deyrnas
Unedig yn gweini alcohol, ac ymhellach i hyn nid oes unrhyw ddiod na bwyd sy’n cael ei weini
gennym yn cael ei weini mewn cynwysyddion gwydr.

Rydym yn eiddgar i gydweithio mewn partneriaeth gyda phob awdurdod cyfrifol i sicrhau bod y
pedwar amcan trwyddedu yn cael eu hyrwyddo. Rydym hefyd yn barod i gydweithio gyda
chymunedau lleol yr ydym yn gweini arnynt, i gael ymgysylltiad llwyddiannus rhwng ein gweithrediad
busnes a’n cymdogaeth.

Atal Trosedd ac Anhrefn
Mae’r bwyty hwn yn eiddgar i gydweithio mewn partneriaeth &'r heddlu lleol i atal trosedd ac anhrefn.

Teledu Cylch Cyfyng (CCTV)

Mae McDonald's yn gweithredu Polisi CCTV cadarn i sicrhau cydymffurfiaeth & Deddfwriaeth Diogelu
Data ac i gynorthwyo'r Heddlu i atal a chanfod troseddu. Ym mhob siop lle mae CCTV ar waith,
arddangosir arwyddion priodol sy'n adlewyrchu'r wybodaeth hon.

Mae McDonald's yn gweithredu systemau CCTV sy'n cael eu hactifadu gan symudiad digidol lle mae
delweddau'n cael eu cadw ar system gyriant caled. Bydd yr offer CCTV o safon sy'n addas i recordio
delweddau o ansawdd priodol, bydd yn bodloni safon y diwydiant a bydd ganddo Ardystiad Kalagate.

Fel rhan o'r system ddigidol bydd larwm yn seinio os yw'r offer yn ddiffygiol neu ddim yn recordio, a
thrwy hynny rybuddio rheolwyr am yr angen i ymyrryd. Mae'r system CCTV yn cael ei gwasanaethu'n
rheolaidd gan dechnegwyr cynnal a chadw cymwysedig.

Bydd mynediad at y system CCTV yn cael ei ddarparu i Swyddogion yr Heddlu ar gais, lle bo hynny’'n
rhesymol.

Staffsafe

Bydd “system” Staffsafe yn cael ei roi ar waith yn y bwyty a fydd yn medru monitro sain a delweddau.
Gall y system hon gael ei gweithredu gan innau botwm argyfwng sefydlog neu fotwm argyfwng
symudol. Unwaith bydd wedi’i weithredu, bydd y bwyty yn cysylltu & chanolfan fonitro allanol sy’n
medru ymyrryd i ddatrys unrhyw faterion sy’n ymwneud & throsedd ac anhrefn a / neu ddarparu
cyngor addas neu gyfarwyddiadau i gefnogi a diogelu staff a chwsmeriaid y bwyty.

Yn y bwyty hwn, mae holl reolwyr shifft yn derbyn hyfforddiant diogelwch, gan gynnwys Hyfforddiant
SIA Rheoli Gwrthdaro Achrededig Maybo.

Diogelwch y Cyhoedd
Mae'r bwyty hwn yn awyddus i gydweithio mewn partneriaeth a'r Gwasanaeth Tan lleol a swyddog
lechyd yr Amgylchedd i sicrhau diogelwch y cyhoedd.
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Mae gan y bwyty hwn systemau diogelwch ar waith i ddiogelu diogelwch cwsmeriaid a staff bob
amser (fel Staffsafe). Rydym yn gweithio gyda'r Swyddfa lechyd yr Amgylchedd lleol a'r Gwasanaeth
Tan lleol i sicrhau ein bod yn cydymffurfio, cyn belled ag y bo'n rhesymol ymarferol, & Deddfwriaeth
lechyd a Diogelwch a Than perthnasol. Mae'r bwyty hwn hefyd yn destun arolygiadau gan ein
timau diogelwch ein hunain i sicrhau bod ein systemau'n cael eu cynnal a chadw.

Mae holl staff ein bwyty yn derbyn hyfforddiant diogelwch cynhwysfawr i sicrhau bod dulliau gweithio
diogel yn cael eu mabwysiadu ac mae'r holl staff yn cael eu hyfforddi ar weithdrefn gwacau'r bwyty os
bydd tan neu ddigwyddiad peryglus arall.

Mae'r siop hon yn gweithredu polisi "Dim Cynwysyddion Alcohol Agored" i atal pobl sy'n cario
cynwysyddion alcohol sydd ar agor rhag cael mynediad i ardal fewnol y siop.

Niwsans Cyhoeddus

Sbwriel

McDonald's oedd y cwmni cyntaf yn ein sector i gyflwyno patrolau sbwriel yn gynnar yn yr 1980au.
Mae McDonald's wedi ymrwymo i gynnal patrolau sbwriel gan gasglu deunydd pacio McDonald's ac
unrhyw sbwriel arall sydd wedi'i daflu'n ddiofal. Rydym yn hapus i weithredu ar argymhellion gan'y
Swyddog lechyd yr Amgylchedd os ydynt yn teimlo y dylem ymestyn ein patrél i ardal gyfagos, cyn
belled ag y mae hyn yn rhesymol ymarferol.

Mae holl ddeunydd pacio McDonald's yn arddangos y symbol ailgylchu i annog ein cwsmeriaid i
ymdrin &'u gwastraff yn gyfrifol. Gellir dod o hyd i ragor o fanylion am ymrwymiad McDonald's i leihau
niwsans gwastraff a sbwriel yn yr adran "Our World" ar wefan McDonald's.

Mae gennym hefyd fesurau ar waith i gyfyngu ar swn.
https://www.mcdonalds.com/gb/en-gb/our-plan-for-change.html

Swn

Lle mae'n ymarferol gwneud hynny, rydym yn fodlon rhoi mesurau ar waith i gyfyngu ar swn. Mae
holl ddrysau bwyty McDonald's yn cau eu hunain, ac rydym yn ceisio annog ein cwsmeriaid i fod yn
ystyriol o'n cymdogion ac i gyfyngu ar swn wrth archebu eu bwyd ac wrth adael yr ardal leol.

Amddiffyn Plant rhag Niwed

Nid yw McDonald's yn rhagweld y bydd plant digwmni yn defnyddio'r bwyty yn y cyfnod awr estynedig
a gwmpesir gan y cais trwyddedu hwn. Fodd bynnag, rydym yn cymryd eu diogelwch o ddifri iawn a
byddwn yn parhau i ddefnyddio'r un arferion i sicrhau eu bod yn cael eu diogelu rhag niwed bob
amser wrth ymweld &'r bwyty.
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¢ Annex 2 - Conditions consistent with the operating Schedule

General

This restaurant understands that in extending our opening hours we have a duty to the local
community and that we continue to protect our staff and customers from danger and harm. We
believe that the systems we have in place are robust, thorough and will, as far as reasonably
practicable, secure the promotion of the four licensing objectives. It should be noted that no
McDonald’s restaurant within the United Kingdom serves alcohol and further none of our drinks or
food are served to customers in glass receptacles.

We are eager to work in partnership with all responsible authorities to ensure the promotion of the
four licensing objectives. We also seek to work with the local communities, whom we serve, in
achieving a successful cohesion between our business operations and our neighbours.

Prevention of Crime and Disorder
This restaurant is keen to work in partnership with the local police force to prevent crime and disorder.

CCTV

McDonald’s operates a robust CCTV Policy to ensure compliance with Data Protection Legislation
and to assist the Police with the prevention and detection of crime. At all stores where CCTV is in
operation appropriate signage reflecting this information is displayed.

McDonald’s operate digital motion activated CCTV systems where images are retained on a hard
drive system. The CCTV equipment will be of a standard suitable to record images of a proper
quality, it will meet the industry standard and will have Kalagate Certification.

As part of the digital system an alarm will sound if the equipment is faulty or not recording, thereby
alerting management for the need to intervene. The CCTV system is regularly serviced by qualified
maintenance technicians.

Access to the CCTV system will be provided to Police Officers at their request where reasonable.

Staffsafe

A Staffsafe “system” with both audio and visual monitoring capability will be installed in the restaurant,
this system, can be activated by either fixed or mobile panic buttons. Once activated the system links
the restaurant to an external monitoring centre capable of intervening to resolve crime and disorder
issues and / or provide the appropriate advice or instruction to support and protect the restaurant’s
staff and customers.

At this restaurant all shift managers have safety and security training, including Maybo SIA Accredited
Conflict Management Training

Public Safety
This restaurant is keen to work in partnership with the local Fire Service and Environmental Health
officer to ensure public safety.

This restaurant has safety systems in place to protect the safety of customers and staff at all times
(such as Staffsafe). We work with the local Environmental Health Office and local Fire Service to
ensure we are complying, as far as reasonably practicable, with relevant Health and Safety and Fire
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Legislation. This restaurant is also subject to inspections from our own safety and security teams to
ensure our systems are being maintained.

All of our restaurant staff receive comprehensive safety training to ensure that safe working methods
are adopted and all staff are trained on the restaurant’s evacuation procedure in the event of a fire or
other dangerous occurrence.

This store operates a “No Open Alcohol Containers” policy to prevent persons carrying open alcohol
into the in-store area.

Public Nuisance

Litter

McDonald’s were the first company in our sector to introduce litter patrols in the early 1980’s.
McDonald’s is committed to carry out litter patrols collecting both McDonald’s packaging and any
other litter that has been carelessly discarded. We are happy to act on recommendations from the
Environmental Health Officer should they feel that we should extend our patrol to a nearby area, as
far as this is reasonably practicable.

All of McDonald’s packaging displays the recycle symbol to encourage our customers to deal with
their waste responsibly. Further details regarding McDonald’s commitment to reducing waste and
litter nuisance can be found at the “Our World” section of the McDonald’s website.

We also have measures in place to limit noise.
https://www.mcdonalds.com/gb/en-gb/our-plan-for-change.html

Noise

Where it is practical to do so we are content to put measures in place to limit noise. All McDonald’s
restaurant doors are self-closing and we try to encourage our customers to be considerate to our
neighbours and to limit noise both when ordering their food and on leaving the local area.

The Protection of Children From Harm

McDonald’s do not anticipate that unaccompanied children will use the restaurant in the extended
hour’s period covered by this licensing application. We do however take their safety extremely
seriously and will continue to employ the same practices to ensure that they are protected from harm
at all times when visiting the restaurant.
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Atodiad 3 — Amodau yn atodedig yn sgil gwrandawiad gan yr awdurdod trwyddedu/cyfarfod
cyfryngu

GWRANDAWIAD TRWYDDEDU: Ystafell 6&7 Canolfan Rhiedol, Aberystwyth dydd Llun 16eg
Mehefin 2014.

Rhoddwyd trwydded safle gyda’r amodau a ganlyn:

1.

2.

Darperir mynediad i'r system TCC i Swyddogion yr Heddlu a Swyddogion y Cyngor ar gais.

Bydd teledu cylch cyfyng yn cael ei uwchraddio i gynnwys golwg nos ac adnabod platiau rhif o
fewn tri mis i ddyddiad penderfynu'r cais.

Bydd deiliad y drwydded safle yn cymryd agwedd dim goddefgarwch tuag at ymddygiad
gwrthgymdeithasol o fewn yr eiddo, gan gynnwys y maes parcio a'r ardal yrru drwodd. Bydd
staff sydd wedi'u hyfforddi'n briodol i ddatrys gwrthdaro yn siarad & chwsmeriaid sy'n achosi
niwsans neu ymddygiad gwrthgymdeithasol gyda'r bwriad o roi'r gorau i ymddygiad o'r fath.

Bydd deiliad y drwydded safle yn cymryd rhan mewn unrhyw bartneriaeth lleihau trosedd
berthnasol sy'n mynd i'r afael & materion megis ymddygiad gwrthgymdeithasol a niwsans
cyhoeddus/materion diogelwch.

Bydd arwyddion amlwg, clir a darllenadwy yn cael eu harddangos yn yr eiddo ac ar bob
mynedfa ac allanfa yn gofyn i gwsmeriaid barchu anghenion trigolion lleol a gadael yr ardal yn
dawel. Yr union eiriad i'w gytuno rhwng yr ymgeisydd a Swyddog lechyd yr Amgylchedd o
fewn mis i benderfynu ar y cais.

Yn ogystal &'r holl becynnau a gynhyrchir ar gyfer McDonald’s, bydd arwyddion amlwg, clir a
darllenadwy yn cael eu harddangos yn gofyn i bob cwsmer gael gwared ar sbwriel yn gyfrifol.

Cedwir cofnod digwyddiadau yn yr eiddo a bydd ar gael i'r Heddlu a Swyddogion Trwyddedu'r
Cyngor ar gais.

Bydd deiliad y drwydded safle yn cymryd camau rhesymol i weithio gyda'r Awdurdod Lleol
mewn unrhyw gynlluniau yn y dyfodol sy'n mynd i'r afael & materion gwastraff bwyd a sbwriel.

Bob nos Wener a nos Sadwrn yn cychwyn am 2300 o'r gloch ac yn gorffen am 0500 y diwrnod
canlynol, bydd un person drws SIA yn cael ei gyflogi yn yr eiddo i batrolio'r eiddo y tu mewn a'r
tu allan gan gynnwys y man gyrru drwodd a maes parcio'r eiddo.

AMODAU UCHWANEGOL 23ed o MEHEFIN 2026

10.Bydd arwyddion yn cael eu gosod ar ffin tir McDonalds yn gofyn | yrwyr osgoi parcio ar y

palmant / ymylon ffordd o amgylch yr adeilad.

11.Biniau sbwriel/biniau sbwriel i'w gwagio dim hwyrach na 23:00 awr y dydd
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Annex 3 - Conditions attached after a hearing by the licensing authority/ Mediation meeting

LICENSING HEARING: Room 6&7 Canolfan Rhiedol, Aberystwyth on Monday 16" June 2014.

Premises licence was granted subject to the following conditions:

1. Access to the CCTV system will be provided to Police Officers and Council Officers upon
request.
2. CCTV shall be upgraded to include night vision and number plate recognition within three

months of the date of determination of the application.

3. The premises licence holder will undertake a zero tolerance approach to anti-social behaviour
within the premises, including the car park and the drive-through area. Customers causing a
nuisance or anti-social behaviour will be spoken to by staff appropriately trained in conflict resolution
with a view to customers desisting such behaviour.

4. The premises licence holder shall participate in any relevant crime reduction partnership
addressing issues such as anti-social behaviour and public nuisance/safety issues.

5. Prominent clear and legible signage will be displayed at the premises and at all entrances and
exits requesting customers to respect the needs of local residents and to leave the area quietly. The
precise wording to be agreed between the applicant and Environmental Health Officer within one
month of determination of the application.

6. In addition to all packaging produced for McDonald’s, prominent clear and legible signage shall
be displayed requesting all customers to dispose of litter responsibly.

7. An incident log shall be kept at the premises and be made available to Police & Council
Licensing Officers upon request.

8. The premises licence holder shall take reasonable steps to work with the Local Authority in any
future schemes addressing food waste and litter issues.

9. Every Friday and Saturday evening commencing at 2300hrs and ending at 0500hrs the
following day one SIA doorperson shall be employed at the premises to patrol the premises inside
and out including the drive through area and premises car park.

ADDITIONAL CONDITIONS 23RP JUNE 2026

10.  Signage will be placed at the boundary of McDonald’s land asking drivers to refrain from
parking on the pavement/verges around the premises.

12. Dustbins/refuse bins to be emptied no later than 23:00 hours daily
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Atodiad 4 — Cynlluniau | Annex 4 - Plans
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Licensable activity:
Sale of Hot food & Drink
after 11pm.

0853 Abarystwyth

Pare Y Llyn Retail Park,
Llanbadarn Fawr,
Aberystayth,

Dryfed,

SY23 3L

Tel: 01970 636718

Ground flear plan
{For Licencing)
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